
AIR NAS MÃOS Dü GOVERNO

Esta cm curso o proct-sso sucessorio da APRN. Ao seu encerramento.
< remos eleita uma chapa que sera res)X)n.save I pela direção do movimento do magisté
rio norte-Fiogranclen.se nos proxiraos 3 (ires) anos.

Quais sao então nossas tarefas neste importante período que vai 
í< hoje ate a data das eleições?

Pa»-a responder c laramente a esta pergunta e necessário fazermos 
im rápido balanço cia atuai cesta'>.

Mesmo com tod<>.; o r  -c nque gen <•• -u is nossas conqu istas, pode 
mos d i zer que tivemos impo; a m  ; . . : un lonai agaii i zat i vos.

Ho je, somos uma ent. idade independente a au< - •ormia freate aos gover 
•ir.-, Estadual e Municipal. Nesses t res ..mos, a direção se matif eve intransi gentemente
< íado dos educadores, sem nenhum compromisso com os poderosos deste Estado. !oi 
a ijida a direção que conseguiu unificar a categoria, organizar nosso movimento e 1< 
vai a APRN a todas as cidades do nosso Estado.

Alem d :sso, a atual d.irocao esteve sempre ao i.aclo das lutas cio.-, 
demais trabalhadores do RN c, por isso, somos hoje uma entidade respeitada no movi 
mento sindical local e nacional

Nas próximas eleições, est ara em jogo os i omos do nosso movimento, 
0ii manteremos nossa ent. iciado independente, auíonoma o combai Iva, ou voltaremos a ter 
uma direção atrelada ao governo, com- no passado recente.

Como e do conhec irnent <> de todos, o governo vem investindo em
grupos que se opoeni a atual diretoria. Sora nosso objetivo derrotar (Quaisquer cha
pas que contem cõm~~<> /gtolo do~~Séõretarbr de Educacao, da maioria riosidvefes de M  
RES, de alguns diretores, de deputados governístas e cabos eleitorais.

Muitas foram as Iufãs~env que estivemos junt os, nestes últimos 
anos: contra o arrocho de Samey/Geraleio (pela reposição das perdas salariais, pelo 
Piso Nacional de Salarios, calculado do acordo Cf Dtl.BSE); no S.O.S EDUCAÇÃO (pela 
democratização e melhoria das escolas e da qualidade do ensino); contra os ataques 
do Governo h categoria e em especial ao ESTATUTO; pelas conquistas inseridas no 
Estatuto do Magistério Municipal, dentre cias as Eleições Diretas para diretor o 
Conselho de Escola e a vineuLaçao dos nossos PISOS SALARIAIS ao Salario Mínimo de 
Referencia; assim como nas lutas h í •w --,« .na,'« neesidente.
peto nsn r\-, n u - , n a , contra o Centrao, pela Reforma Agraria, entre
oul ras.

E nossa pretensão continuar esta Inta. Desejamos lançar uma chapa 
apoiada pelo mais amplo leque de forças que estejam dispostas a fazer avançar o 
nosso movimento, trabalhando para que a APRN continue a ser unta entidade de Luta, 
auí onoma. independente capaz de merecer a conf iança j o respeito do magistério.

Para tanto, estamos convocando todos os educadores que, como nos. 
apoiam a atua! diretoria, a comparecerem a Convenção Democrática no proximo dia__21



de outubro t sexta- fel; 'a) aw b horas no aurii t or;i o, do Sindicato dos Empregados...no Co
mercio no RN. que tera como objetivos, definir os pontos básicos que norfcearao a 
elaboraçao da nossa plataforma de trabalho e escolher* democraticamente os nomes 
que faraó parte da nossa chapa.

ENTRE OUTROS ASSINAM ESTE MANIFESTO:

Junior Souto (APRN), Manoel AraujoUOAQ XXI11-JUVENAL LAMARTINE),Vilma Gesusa(FENOE), 
Rosanalia(SESU), Linelva Te ixeira(IGRAU-E,M,D.MARANHÃO), M iranice Nunes(SAE), Fátima 
Bezerra(APRN), Dario Barbosa(JOSÉ SOTERO-RÔMULO WANDERLEY), Maria Antonia (VARELA 
BARCA), Gilson matias(APRN), Jose Paulino(SEC), Sebastião SoaresíLUIZ SOARES), Noe 
mia Líma(VARELA BARCA), Lucia margareth(J0Ã0 XXIII), Marise Paiva (ASSOERN), Zacarias 
Anselmo(JOSINO MACEDO), Sidneide FerreiraCRÃIMUNDO SOARES). Leonor Santiago(APRN), 
Hudson GuimarÃes(SME-LOURDES GUILHERME), Chagas(APRN), Maria Rodrigues(ASSERN-CES FE 
LIPE GUERRA), lavinia Uchoa (J. FERNANDES MACHADO), Nadir Silva(PAULA FRANCINETE-NEW 
TON BRAGA), Eudes Cabral(CASA DO PROFESSOR), Fatima Cardoso(ATHENEU), CanindÉ(STELA 
WANDERLEY), Gorete Barbosa(JEAN MERMOZ), Mineiro(APRN), Roberto Cabral(ANÍSIO TEIXEI 
RA), Erismar(ANTÇNIO PINTO), marlene Araujo(HENRIQUE CASTRICIANO), Hilda Araujo (Pe 
MIGUhLINÍiO),_Alaíde (JOSÉ SOTERO), Isis Souza (LAURA MAIA), Rogério Gurgelí (EDGAR 
BhúüüSA) Lolo (KENNEDY, Aldo Aloisío(DJALMA MARINHO), Mariana Guimaraes(APRN), Maria 
Cleane(SRH), Fatima Marques(NEWTON BRAGA), Francinete(NEWTON BRAGA), GleydsoníADELI
NA FERNANDES-DOMINGOS SÁViO), marileide Melo(MESTRADO_EM CIÊNCIAS SOCIAIS), Míriam 
Farkat(AUGUSTO SEVERO), Vera mess ias(APRN), Jeci Bulhoes(I GRAU/SEC-SME), Gina Costa 
(12 DE OUTUBRO), Rebouças(LAURO CASTRO), JanÍsia(UNIÃ0 DO POVO), NilbertoíUNIÃO DO
POVO), VivianeCANISIO TEIXEIRA), Dalva RabeloUOSÉ SOTERO), MauricleiaU  6RAU/SEC); 
Jorge(JEAN MERMOZ), Albanisa Bulhões(SESU-PAULA FRANCINETE), Conceição Silva(JUVENAL 
LAÍV1ARTÍNE), Liana, Lucia, Maria José,Auxiliadora, Da Paz, Lulalia(BERILO WANDERLEY), 
Celestino(FELIZARDO MOURA).

por m  m i  L M ,

C O M B A T I V A ,

E DE LUTA i! !



PAUTA DOS DIREITOS DOS PROFESSORES

1 . ILEGALIDADE DA GREVE

Para que o Governo do Estado tome qualquer medida ju r íd ic a , '  pre 
ci30 que a GREVE SEJA JULGADA ILEGAL. Qual a J u stiça  competente , 
neste caso; A JUSTIÇA DO TRABALHO? OU A JUSTIÇA FEDERAL?, em face  
de tr a ta r -s e  de servidores pú b licos. Esta competência não f o i  aín  
da d e fin id a .

2 . CONTRATAÇÃO SEM CONCURSO

A C on stitu ição Federal proibe qualquer acesso ao serv iço  p ú b lico , 
sem o competente concurso p ú b lico . (A rt. 37, I I ) .  A exceção cons
titu c io n a l p rev ista  pelo a r t .  37, IX da C onstitu ição Federal, não 
se a p lic a  ao casos doa p ro fesso res, que são regidos por le i  pró
pria b cuja in vestid u ra em cargo ou emprego público e stá  d efin id a  
em l e i .  Ainda assim , para ap licação desse d is p o s it iv o , há neceasi 
dade da edição de uma l e i  fe d e r a l, em p rin c íp io , e depois, de uma 
l e i  estad u al.

3 .  ESTABILIDADE

0 serv id o r , e sta tu tá rio  ou c e le t i s t a ,  que contar com mais de 5 1
(cin co ) anos de serviço  público continuado, tem esta b ilid a d e  as
segurada. (A rt. 19, do Ato das d isp osições con stitu cio n a is  tran si  
t ó r ia s ) .
0 servid or que e s t iv e r  em ESTÁGIO PROBATÓRIO, só poderá ser demi
tid o  após a conclusão do in qu érito  ad m in istrativo , em que lhe se 
rá protegido o d ir e ito  de ANPLA DEFESA.
O servid or c e le t i s t a , com menos de 5 anos de se rv iç o , tem e sta b i
lidade garantida (A rt. 7®, I ) .

4 .  DEMISSÃO

Não poderá haver demissão, senão nos casos p rev isto  em l e i .  Além 
do m ais, a le i  fe d e r a l 7664, de 29 ds junho de 1988, A rt. 27 e seus 

parágrafos, veda qualquer demissão no período e le i t o r a l ,  ou mçí 
lh o r , até  ao f in a l  do ano de 1988.

5 . DESCONTO DE SALÁRIO

Se não f o i  declarada a ile g a lid a d e  da greve, nem o servid or in c i 
diu em nenhumas das h ipóteses autorizadoras da demissão, NINGUÉM 
PODERÁ DEMITIDO, sob pena de esta r  praticando uma ILEGALIDADE ou 
ABUSO DE PODER.

6 .  MANDADO DE INJUNÇÃO

A APRN e a CPB impetrarão MANDADO DE INJUNÇAO com referên cia  à 
GREVE e à ESTABILIDADE dos serv id o res com menos de 5 anos.

7 .  LEI ESTADUAL INCONSTITUCIONAL

Caso s e ja  aprovada qualquer le i  estad u al, com base no a rtig o  3 7 ,IX 
da C on stitu ição Federal, seca proposta a ação da INCONSTITUCIONALI 
DADE, de acordo eom o A rt. 103, da C on stitu ição Federal.

N atal, 03 de novembro de 1988

Texto extraído do documento o r ig in a l do Advogado PAULO LOPO
SARAIVA
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MESES e îf l a çXg EEPCSIÇXO VALOR
DA

OTÎT

P 6 E P 2 E
MEC;'- -

VETO. 1 VENC« MAIS* 
ABONO

ITS DE 
OTNS VEITC. , VENC. MAIS 

ALONG
NS DE 

CÏÏÏS. NISMO

SET; 88 2 4 ,0 3 7 - 2 .3 9 2 ,0 6 2 2 .5 0 6 ,0 0 m* 9 ,4 0 5 2 .5 1 6 ,0 0 - 1 7 ,9 1

OUT« 88 2 7 ,3 0 7 2 .9 6 6 ,3 9 3 2 .6 4 0 ,0 0 3 4 .2 7 2 ,0 0 1 1 ,5 5 7 6 .1 6 4 ,0 0 7 9 .9 7 2 ,2 0 26 ,96 45 ,0 3 7

ÏÏ0V„ 88 307 - 3 .7 7 6 ,2 2 4 0 .6 5 9 ,0 0 4 2 .6 9 2 ,0 0 1 1 ,3 0 3 4 .8 7 7 ,0 0 9 9 .6 2 1 ,0 0 26 ,36 24,577-

DEZ. 88 307 _ J L - J 4 .9 0 9 ,0 7 5 1 .6 3 7 ,0 0 5 4 .2 1 8 ,0 0 1 1 ,0 4 1 2 0 .4 9 4 ,0 0 1 2 6 ,5 1 8 ,0 0 25,777 27 7'

JAN. 89 307 1§£ 6 .3 8 1 ,7 9 8 2 .8 3 5 ,0 0 - 1 2 ,9 8  ' 1 9 3 .3 0 8 ,0 0 — 3 0 ,2 9 ÍM

FEV* 89 307 ~ \ 8 .2 9 6 ,3 2 1 0 5 .2 0 1 ,0 0 - 1 2 ,6 8 2 4 5 .5 0 1 ,0 0 - 29 ,59 277

MAE. 89 30 7 -  \ 1 0 .7 8 5 ,2 1 1 3 3 .6 0 5 ,0 0 - 12,3.9 3 1 1 .7 8 6 ,0 0 - 2 8 ,9 1 277

ABR» 89 307 PO.7 / 1 4 .0 2 0 ,7 7 2 0 0 .1 8 8 ,0 0 ~ 1 4 ,2 8 4 6 7 .1 5 8 ,0 0 - 3 3 ,3 2
b '5 ..àé...._
« P i »  JK

MAI. 89 307
-  \

1 8 .2 2 7 ,0 0 2 5 4 .2 3 9 ,0 0 - 1 3 ,9 5 5 9 3 .2 9 0 ,0 0 - 3 2 ,5 5 27 7

JON. 89 30 7
-  )

2 3 .6 9 5 ,10 3 2 2 ,8 8 4 ,0 0 - 13 ,63 7 5 3 .497 ,00 - 3 1 ,80 27 7

JUL« 09 307 i2 3 0 .3 0 3 ,6 3 4 9 2 ,6 6 0 ,0 0 1 5 ,99 1 .1 4 9 .5 4 2 ,0< » 3 7 ,32  .
ÁTOTO Sa’

i S e :  i 2 £

AGO. 89 307 -  ^ 4 0 .0 4 4 ,7 2 6 2 5 .6 7 8 ,0 0 - 1 5 ,6 2 1 ,4 5 9 .9 1 8 ,OC - 36 ,45 27 7

SET. 89 30 7
1

5 2 .0 5 8 ,1 3 7 9 4 .6 1 1 ,0 0 — 1 5 ,26 1 .8 5 4 .0 9 5 ,Oi _ 3 5 ,6 1 277

CUT. 89 30 7- 1 5 ,3 0 > 6 7 .6 7 5 ,5 7 1 .2 4 7 .6 9 8 ,0 ' ) 18 ,43 2 .9 1 2 ,0 7 6 ,OC - 43 .02
OTNS de

J u l.+15,37-

ÎT0Vo 89 30 7
_ Z \

8 7 .3 7 8 ,2 4 1 .5 8 4 .5 7 6 ,0 ' ) 1 8 ,0 1 3 .6 3 8 ,3 3 6 ,0< - 42,03 27 7

DES. 89 30 7 1 1 4 .3 7 1 .7 1 2 ,0 1 2 ,4 1 1 ,0 ) — 1 7 ,5 9 4 .6 9 6 .8 8 6 ,0( _ di*T f  W W C- i

u AIT o 90 30 7 6 .68  & 1 4 8 .6 8 3 .2 2 2 .923 .279 ,0* ) 1 9 ,6 6 6 .8 2 3 .6 2 8 ,0<
.n,. mmm " ■«
45,89

r.rr.'r ’?  IT!
Out„+6,6$J



TABELA PROJETADA PELAS ENTIDADES EDUCACIONAIS 

-  AP RN APM -  AMEC -  ASSOERN -  ASSERN -

MESES
p r e v is Ao da

INFLACIONÁRIA

PREVISÃO DA 

OTN

PREVISÃO P /0

s a l á r io

REFERÊNCIA

PREVISÃO DO VENCIMENTO DO P -6 -E  -  
PELO EMCANISMO ELI VIGOR

PREVISÃO DO VENCIMENTO DO P- 
PELA PROPOSTA DO GOVERNO

VENCIMENTO $ NÊ DEvOTNS VENCIMENTO $

001

SEO/88 23,57$ 2 .3 9 2 ,0 6 1 2 .7 0 2 ,0 0 2 2 .5 0 6 ,0 0 1 2 ,3 9 $ 9 ,4 0 2 2 .5 0 6 ,0 0 1 2 ,3 9 $ 9 , 4

OU1 /8 8 207$ 2 .9 5 4 ,1 9 1 5 .6 9 0 ,0 0 3 1 .5 0 8 ,0 0 40$ 1 0 ,6 6 3 1 .5 0 8 ,0 0 40$ 1 0 ,6 i

NOV/88 20$ 3 .5 4 5 ,0 3 1 8 .8 2 8 ,0 0 3 7 .1 8 0 ,0 0 1 8 $ 1 0 ,4 8 3 7 .1 8 0 ,0 0 18$ 1 0 ,4 !

DE 2 /8 8 20$ 4 .2 5 4 ,0 3 2 2 .5 9 4 ,0 0 4 3 .8 7 2 ,0 0 18$ 1 0 ,3 1 4 3 o8 7 2 ,0 0 18$ 1 0 ,3 ]

JAN/8 9 20$ 5 .1 0 4 ,8 4 2 7 .1 1 3 ,0 0 6 6 .1 6 6 ,0 0 5 0 ,8 1 $ 1 2 ,9 6 7 1 .8 3 2 ,0 0 5 0 ,8 1 $ +
18$ SO
BRE OUT.

1 4 ,0 'i

FEV/89 20$ 601 2 5 ,8 1 3 2 .5 3 5 ,0 0 7 4 .1 0 5 ,0 0 1 2 $ 1 2 ,0 9 8 4 .7 6 8 ,0 0 18 $ 1 3 ,8 3

MARÇO/ 89 20$ 7 o 3 5 0 ,9 7 3 9 .0 4 2 ,0 0 8 2 .9 9 8 ,0 0 12$ 1 1 ,2 9 10 0 . 0 27 ,0 0 18$ 1 3 ,0 6

A B R II/8 9 20$ 8 0 8 2 1 , 17 4 6 .8 5 0 ,0 0 9 0 .7 2 0 ,0 0 9 .3 $ 1 0 ,2 8 1 3 1 .3 1 9 ,0 0 2 4 ,1 0 $  + 
10$  SO
BRE JAN.

1 4 ,8 8

M A I0 /8$ 20$ 1 0 .5 8 5 ,4 1 5 6 .2 2 0 ,0 0 1 0 1 .7 9 9 ,0 0 1 2 $ 9 ,6 1 1 5 4 o 9 5 6 ,0 0 18$ 1 4 ,6 3
JUN/ 8 9 20$ 1 2 o 7 1 2 ,4 9 6 7 o4 6 5 ,0 0 1 1 3 .7 9 9 ,0 0 12$ 8 ,9 5 1 8 2 .8 4 8 ,0 0 18$ 1 4 ,3 8

JUI/819 20$ 1 5 .2 4 2 ,9 9 8 0 .9 5 7 ,0 0 1 2 9 .6 7 5 ,0 0 1 3 ,9 5 $ 8 , 5 0 2 4 2 .6 7 7 ,0 0 2 4 .1 0 $ +  
1 2 $  SO
BRE 
ABRIL

1 5 ,9 2

DBS:

l PREVISÃO PEITA DE REAJUSTE PELO MECANISMO ATUAL LEVA EM CONSIDERAÇÃO QUE A ARRECADAÇÃO DE 89 VARIAR^ NO MESMO 

?ERCENTUAL DA DE 88 ( O QUE PODER Í̂ NÍO OCORRER )

IAS PROJEÇÕES ESTAMOS CONSIDERANDO A INFLAÇAO CONSTANTE EM 207$ AO MÊS.



POLÍTICA SALARIAL 1)0 GOVERNO DO D r. GERALDO MB LO DISCRIMINA OS KWCADOfiSS DO BSÍACO DO RIO (i H ill'* Di$ DO NOtfTE

Q ü A D H 0 5

O .  A J U  0....SLL
■ E 4  M..P N,§ i, 8 A Í U - X A 4 -

í  s a í 0  D 0  S

%  - CATBGCRIAS BÁSICAS MARÇO /  1987 OUTUBRO / 1 9 8 8

SÁLÁRIO 3ALÁRI0

PROFESSOR -  2 -  DO ENSINO 

P -  2 -  B 9 . 5 7 6 , 0 0 7 6 . 1 6 3 , 9 5

PROFESSOS -  6 -  DO ENSINO

3 2 . 6 4 0 , 4 5

ÍNDICE

DE

CRESCIMENTO

695 «

695 «

CRESCIMENTO S CARGOS SM COMISSÃO DIREÇÃO DS BASE, SttFBfl

CARGOS SM COMISSÃO -  DIREÇÃO D£ BASE, 

SUPERIOR S INTERMEDIÁRIA DA SECRETA

RIA DS EDUCAÇÃO E CULTURA DO RN

MARÇO /  87

REPRESENTARÃO REPRESENTAÇÃO CRESCI

SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

COORDBNADOR GERAL DA SECRETARIA 

’ COORDENADOR DS UNIDADE DA SECRETARIA

SUBCOORDENADGH DA SECRETARIA 

DIRETOR NÚCLEO REGIONAL DNK -  I 

DIRETOR DE SST. DE ENSINO ~D -  2

DIRETOR DE ESP, 02 ENSINO 7® "  3

DIRETOS DE EST. DE ENSINO -D  -  4

DIRETOR DB SST, ÜS ENSINO -D -  5

DIRETOR DS EST. D£ ENSINO tD -  6

12.000,00

7 . 6 3 0 . 0 0

5 . 8 3 2 . 0 0

4 . 6 9 2 . 0 0

2.365.00 

2.203,00

2 . 0 3 7 . 0 0

1 . 5 3 5 . 0 0

1 . 7 1 6 . 0 0

OUTUBRO /  88

ÍNDísB

DS

116.268,00
94.612.00
7 0 . 9 1 2 . 0 0

56 .7*59 ,00  

3 6 . 0 7 0 ,  00  

3 3 - 6 1 5 , 0 0  

3 1 ,3 2  0 , 0 0

29.525.00

27.051.00
1 8 .436.00

0  U A D R 0  0 2

AUMENTO DOS MAGISTRADOS, CONSELHEIROS E AUMTORBS DO TRIBUNAL DS CWTAS» MEMBRO DO MINISTÉRIO PÚBLICO E OUTROS CARGOS DO MINISTÉRIO PÚBLICO E S T A *
|W      »■ >' . ... .,■■■■ «i ■» «. —  .n ■«.. . ■ l i - — .»    mmmmmmmmmmmmmmtjmmmMM— M M — W— <n-l ■■ i r.— iM».. ■ piw i    ---------------- mi - - -|  m W W  , m  m u  ir i li i . i r T  rwi 11 i JHUTWUIIH— 1

_______________________________________________ P ft »  í  A- D O S ÍNDICE FONTES 7 MULTADAS :

-* DENOMINAÇÃO DO CARGO A í R I L D E  1 3 9 7 OUTUBRO /  88 DE -  01 -  Lei C cn p leaen t& r  Ns 049 / 8 6  -  E s t a t u t o  #

(CARGOS BÁSICOS) VENCIMENTO REPRESENTAÇÃO TOTAL VENC./SALÁRIO CRESCIMENTO M a g i s t é r i o  de IVa 2« Graus

-  PROCURADOR DO ESTADO DE l a  CLASS 1 1 . 0 1 0 , 0 0 1 1 . 0 1 0 , 0 0 2 2 . 0 2 0 , 0 0 6 9 2 . 4 6 3 , 0 0 3 . 0 4 4 « -  OP -  L e i  N8 5 5 5 3 /8 7  -  D . O f i c i a l  da 1 2 / 0 5 / 8 7

-  PROCURADOR DO ESTADO DS 2a CLA35 ; 1 0 . 0 8 0 , 0 0 1 0 . 0 8 0 , 0 0 2 9 , 1 0 0 , 0 0 6 2 3 , 2 1 7 , 0 0 2 . 5 9 1 « -  03 -  Lei Complementar K* 0 5 9 /6 8  !>. O f i c i a l  *
-  PROCURADOR DO ESTADO DE 3 »  CLASS : 9 . 600,00 9 . 6 0 0 , 0 0 1 9 . 2 0 0 , 0 0 5 6 0 .8 9 6  ,Ü0 2 . 6 2 1 «  ' 05 de Outubro de 1 9 3 8 .

-  PROCURADOR DE JUSTIÇA 1 1 . 5 3 5 , 0 0 1 1 . 5 3 5 , 0 0 2 3 . 0 7 0 , 0 0 7 3 0 . 9 3 7 , 0 0 3 , 0 6 8 « -  04  -  Ta b í I as  de Aumento ro Poder E x e c u tiv e

-  JUIZ DS l a  ENTRANCIA 1 1 . 0 1 0 , 0 0 1 1 . 0 1 0 , 0 0 2 2 . 0 2 0 , 0 0 6 9 2 , 4 6 3 , 0 0 3 . 0 4 4 *
-  JUIZ DE 2a ENTRANCIA 1 C . 0 8 0 , 0 0 1 0 . 0 6 0 , 0 0 2 0 . 1 6 0 , 0 0 ' 6 2 3 , 2 1 7 , OU 2 . 9 9 1 *
-  JUIZ DE 3a ENTKÂNCIA 9 . 6 C O , 00 9 . 6 0 0 , 0 0 1 9 . 200,00 56 0 , 8 9 6 ,  OC 2 . 8 2 1 «

* Os CARGOS RELACIONADOS SÃO OS BÁSICOS QUE CORRESPONDEM X MAIORIA DOS EXIST BKTBS NaL rtEPgRI D,..3 
CAMPANHA SALARIa í  DOS EDUCADORES, i *  15 fl£ OUTUBRO DE 1 9 8 8 ,  BKfCDADBS : APRN, A PM, ASMEC,

CaTEGORIAS
ASSOE RN , ASSBRt, # PEL OS.



PROPOSTA SALARIAL

NlVEL SUPERIOR

MÊS CARGA HORAR. SALÁRIO BASE S U D S T O T A L

OUTUBRO 20 5 5 .9 1 0 ,0 0 6 1 .5 0 1 ,0 0 1 1 7 .4 1 1 ,0 0

30 8 3 .8 6 5 ,0 0 9 2 .2 5 1 ,5 0 1 7 6 .1 1 6 ,5 0

40 1 1 1 .8 2 0 ,0 0 1 2 3 .0 0 2 ,0 0 2 3 4 .8 2 2 ,0 0

NOVEMBRO 20 6 7 .0 9 2 ,0 0 7 3 .8 0 1 ,2 0 1 4 0 .8 4 3 ,2 0

30 1 0 0 .6 3 8 ,0 0 1 1 0 .7 0 1 ,8 0 2 1 1 .3 3 9 ,8 0

40 1 3 4 .1 8 4 ,0 0 147.602,-40 2 8 1 .7 8 6 ,4 0

DEZEMBRO 20 8 0 .5 1 0 ,4 0 8 8 .5 6 1 ,4 4 1 6 9 .0 7 1 ,4 4

30 1 2 0 .7 6 5 ,6 0 1 2 8 .3 4 2 ,1 6 2 4 9 .1 0 7 ,7 6

40 1 6 1 .0 2 0 ,8 0 1 7 7 .1 2 2 ,8 8 3 3 8 .1 4 3 ,6 9

NlVEL MÉDIO

OUTUBRO 30 1 9 .5 5 2 ,5 0 2 0 .2 0 4 ,2 5 3 9 .7 5 6 ,7 5
40 2 6 .0 7 0 ,0 0 4 0 .4 0 8 ,5 0 6 6 .4 7 8 ,5 0

NOVEMBRO 30 2 3 .4 6 3 ,0 0 3 6 .3 6 7 ,6 5 5 9 .8 3 0 ,6 5 "

. 40 3 1 .2 8 4 ,0 0 4 8 .4 9 0 ,2 0 7 9 .7 7 4 ,2 0

DEZEMBRO 30 2 8 .1 5 5 ,6 0 4 3 .6 4 1 ,1 8 7 1 .7 9 6 ,7 8

40 3 7 .5 4 0 ,8 0 5 8 .1 8 8 ,2 4 9 5 .7 2 9 ,0 4

NlVEL ELEMEI

-
 

--
-

H £

OUTUBRO 30 1 7 .7 7 5 ,0 0 1 9 .5 5 2 ,0 0 3 7 .3 2 7 ,0 0

40 2 3 .7 0 0 ,0 0 2 6 .0 7 0 ,0 0 4 9 .7 7 0 ,0 0

NOVEMBRO 30 2 1 .3 3 0 ,0 0 2 3 .4 6 3 ,0 0 4 4 .7 9 3 ,0 0

40 2 8 .4 4 0 ,0 0 3 1 .2 8 4 ,0 0 5 9 .7 2 4 ,0 0

DEZEMBRO 30 2 5 .5 9 6 ,0 0 2 8 .1 5 5 ,6 0 5 3 .7 5 1 ,6 0

40 3 4 .1 2 8 ,0 0 3 7 .5 4 0 ,8 0 7 1 .6 6 8 ,8 0

DESCONGELAMENTO S U D S -  SETEMBRO/88

NlVEL SUPERIOR + 10% DO S U D-S DE AGOSTO

40 HS________ = 9 8 .9 6 2 ,7 6 _______________30 HS = 7 4 .2 2 2 ,0 7 _________ 20 HS = 4 9 .4 8 1 ,3 8

NÍVEL MÉDIO + 20% DO S U D S DE AGOSTO

40 HS_______ = 3 0 .137.61 30 HS = 2 2 .6 0 3 ,2 0 __________________________________

NÍL ELEMENTAR + 20% DO S U D S DE AGOSTO

40 HS_______ = 1 5 .3 8 3 ,7 0 _______________30 HS = 1 1 .5 3 7 ,7 7 _______________

NATAL/RN, 07 DE OUTUBRO DE 1988 COMANDO DE GREVE -  S U D S


