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REGULAMENTO PAU V A SECRETARIA DA ASSEMBÉA PROVINCIAL.

CAPITULO 1».

Art. I o. A Secretaria da Assemblés Legislativa d’esta Provinda sara cemposta dos Empregados abaixo decla
rados :

Um Oflicial maior.
Um Io Ofíiuial.
Um 2o Dito.
Um Escripturario archivista.
Um Porteiro.
Doas Contiauos.

Art. 2o. Todos os Empregados serão nomeados, aposentados e demittidos pela Assemblés sob proposta Ia 
Commisaào de Policia.

Art. 3*. Poderão também sersustensos pelo \°  Secretario até 13 dias.e oelo Official maior até 8 quando dei
xarem de desempenhar por negligencia, ou p»r motivo não justiiicado, os trabalhos que ih» forem imcumbidos,ou 
por qualquer modo faltarem aos seus deveres.

CAPITULO 2’.

Attribuições dos Empregados.

Official Maior.

Art. 4®. O officaal maior é o chefe da Secretaria e a «lis estão subordinados todos os.Empregados da mesma.
Art. 5°.• Incumbe a# Official maior :
§ \ . Mandar fazer a correspondência Ofíidal seguado as instrueçoes do I o Secretario.
« 2. Dirigir, promover, inspeccionar todos os trabalhos, e serviços á eargo dos Empregados.
« 3. Minter a ordem e regularidade do serviço tiscalisando, admoestando, advertindo e suspendendo os Em

pregados na forma do art. 3o.
« 4. Executar os trabalhos que lhe forem com uattidos pelo Presidente, e pelo Io Secretario, e prestar-lhes as 

Informações que exigirem.
o 5’ Dar licença aos Empregados por motivos justos até 15 dias.
« 6. Criar e rubricar os livros, qne forem indispensáveis para 0 expediente. e bom andamento do serviço re

gular, e vigiar n sua esciipturaeao.
« 7. Ter debaixo de sua guarda 0 Inventario de toda a mobilha, e de todos as omectos que houverem na Às- 

sembiéa, afim de qu» possão ser responsáveis pela sua conservação e entrega os Ë apregoios. á cujo cnidado esti
verem cotfiados.

<1 8- Inspeccionar 0 ponto dos Empregados.
« 9. Authenticar os paptis e documentos qu» se expedirem pela Secretaria e exigirem esta formalidad».
« 10. Assignai-as Certidõss que se pedirem, m indando passai-as peia urehivCtu independente de despacho do 

Secretario, «ma vez que nisto não haja euconveniente.
« 11. Propor á mesa quaesqner medidas, que lhe parecerem necessárias ã bòa direcção, distribuição e econo

mia dos serviços que na forma do g 2“ d’este art lhe cumpre regular, promover e inspeccionar.
« 12. Corresponder se com todas as idepartiçbes e Autoridades no iotsrvailo da s..ssão e na ausência do I" e 2o 

Secretario.
I o Official .

Art. 0*. As obrigações do Io OfCfcial consistem em substituir ao Officiel muior em suas faltas e impedimen
tos., e em fazer 0 serviço que lhe for determinado.

$ U Admoestar os seus subordinados por levç» falta» no cumprimento ■■■■ , * u  lavando ao conheci
mento do Official mifór qnaesquer outras que intend» merecerem outra corraeçap, num dn que este providencie 
e as communique ao Io Secretario ou á comraissão d» pelleta.

« 2. Assignai- as verbas do registro de qualquer titulo ou diploma passado pela Assembléa.
«3. Cumprir as determinações da commissao d» policia, no que (or cjuveuier.ce ao servijo publico, dando 

d’isto sciencia ao Officiai, maior.
2* Official.

Art. 7o. As obrigações do 2o Official consistem em fazer 0 serviço que lha for determinado e substituir ao I o 
Officilal em suas faltas e impedimentos.

§ L Compete espeeialmente ao 2” Official redigir as actas, de aeeirto com as notas, qne receber do 2o Secre
tario, apresentando as ao Official maior antes da sessai io dia seguinte

« 2, Ter a seu cargo e sob sua guarda os requerimentos das pactes com os documentos, que lhe forem relati
vos, devendo entregal os, depois de terem a précisa solução, aoOtdçial maior para as .naudar arehivar.

« 3. Apresentar ao Official maior, no fim dc cada sessão, os apontamentos das actas que serão arehivadas.

Escrtpturario Archi vista ,

Art. 8». Compete ao Escripturario Archivista :
§ I. Manter na melhor ordem e asseio0 arehivo da Secretaria, classificondo e guardando pela maneira mais 

conveniente todos os papeis findos, livros, folhetos, impressos, e manuseriptos que p i-tsncerem 1 Assembléa.
* 2. Ministrar os papeis e documentos qus forem exigidos peio i° Secretario, e Official maior, únicos que po-
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dcriio solieital-os e havei os a si, com tanto qur se responsabílisera por escripto si os levarem do archivo para fora^
« 2 Escripturar o indicador geral da entrada e sabida e de todo o movimento dos papeis do archivo 
“ 4. Passar as certidões que lhe forem ordenadas ua forma do § 4° do art. 4o do presente regulamento.
Art 9o O liscripturario Archivista é responsável -quando por culpa on neglicencia sua se der a parda ou doo 

terioraçáo de qualquer dos objeetos confiados a sua guarda
Art. 10". O Escripturario Archivista será substituído ms seus impedimentos pelo Empregado que o Offieial 

maior designar.
Porteiro

Art 11“. Ao Porteiro da Secretaria incumbe :
} I . Cuidar ua conservação dos meveis e mais objeetos pertencentes a Secretaria, e no asseio de suas salasj 

nicuís. tinteiros e mais utencilios a seu cargo.
" - Vig'ar o serviço dos Contínuos participando ao Offieial maior as faltas e abusos que qualquer d'estesl

Empicüados commetter.
« 3 Abiir as portas da Secretaria às 8 e rneia horas do manha.
« 4 Registrar os despachos no livro da porta, entregando-as a« partes ou aos seus procuradores com auto*

risarao do Ofiicial maior.
« 5. Sellar com o respeetivo sinête os títulos e officios expedidos pela Secretaria na forma do estylo.
* 6. Fazer os pedidos dos objeetos precisos para o expediente da Assembléa e Secretaria.

COK TINUOS.

Art d 2o. Os Contínuos sSo substitutos do Porteiro em suas faltas e impedimentos, e seus auxiliares no da« 
sempenho das obrigações a seu cargo, e também faraó o serviço de Gorreios conduzindo e entregando a corresDona 
dencia Üfíicial. r

CAPITULO 3o.

Disposições Geraes.

Art. 13°. O trabalho da Secretaria principiara ás 9 horas da manhã em todos os dias utels, e findará à 2 da! 
tarde, excopto quando houverem motivos extraordinários para se prorogar a hora da sahida.

Al t I a°. Os Empregados assignarão, logo que entrarem na Repartieàa, o livro do ponto que estará para est<f 
fim, sobie a mesa do Offieial maior, o qnal as 9 e meia horas o encerrará com a sna assignatura.

Art -15«. Os Empregados que não comparecerem e não justificarem as faltas, perderão o ordenado do dia, os 
que entrarem depois de encerrado o ponto e não justificarem a demora, também perderão metade do vencimento d* 
mo, ou todo. como o Offieial maior entender d* justiça.

Alt. 16°. O Offieial maior poderá julgar justificadas as f i Itas até 8 dias em cada mez, as que excederem estai 
tempo nao poderão ser justificadas sem attestado do Medico

I I .  ,Qual(Iuer Empregado, que por motivo de mol '.«.tia nào poder comparecer, mandará parte poresi 
cnpto ao Ofiicial maior ; se a moléstia passar de 8 dias, remetrerá attestado de Medico.

Art. 4 8°. Só se admittirão collaboradores na Secretaria ia Assembléa na falta e impedimentos legitimo do* 
respectivos Empregados de escripturaçào.

Art 49». Os Emolumentos continuarão a fazer parte da Receita Provincial e serão cobrados pela tabella exiss 
tenta na Secretaria do Governo.

Al t 20°. As licenças dos Empregados da Secretaria só poderão ser eoncedidas pelo Presidente da A9sembléa' 
no intervallo da Sessão ate 3 mezes com o ordenado por inteiro e era todo o tempo pelo 4° Secretario até 30 dias., 
nao excedendo o prazo de 3 mezes dentro do nnno. *

H maior também poderá conceder licença com vencimentos do ordenado aos Empregados da Secretói
na ate 15 dias, nao excedendo no anno mais de 2 mezes. r  *
ordenado 2*° AS liccn^as conce<li^as aos Empregados da Assembléa, que excederem de 3 mezes n* auno será* s e i '

Au 22 . Os Empregados da Secretaria da Assembléa Provincial seráo aposentados pala mesma Assembléa.i 
ccm ordenado por inteiro, quando contarem 23 nnnos de serviço sem nota. *

Art. 23°. Os que contarem menos de-25 áunos de serviço, pgrém mais de 40 e provaram impossibilidade nhv« 
sica para continuar no serviço de seus empregos, seráo aposentados çorn o ordenado proporcional ao tempo de ser* 
vuo, contando-sc-lhe também os que tiverem ..restado em algu na Repartição Publica, civil, militar ou de fazenda 
rt t lov.rna, apresentando para isto documento authentico que comprove o allegado : o tempo de licença não ser*
c^atado nos anaos de serviço para as aposenti Iorias *

' 1 nCvogam-se as disposições em ontrario.
ÍNaial, 7 de Dezembro de 4803

Manoel Hemeterio Raposo de Mello.
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REGULAMENTO PAIU A SECRETARIA D V ASSEMBLA PROVINCIAL.
»

CAPITULO 1*.

Art. -Io. A Secretaria da Assembléa Legislativa d’esta Província sara composta dos Empragados abaixo decla
rados :

Um Officiai maior.
Um 1“ Ofliuial.
Um 2o Dito.
Um Escripturario archivista.
Um Porteiro.

. 5)ous Coutin uos.
Art. 2o. Todos os Empregados serão noraaados, aposentados e demittidos pela Assembléa sob proposta la 

Commissko de Policia.
Art. 3*. Poderão tanabem ser sus^9nso* pelo Io Stcretario até 15 dias.e oelo Officiai maior até 8 quando dei- 

xarpm de dasempenhar por negligencia, ou par motiro nao justificado, os trabalhas que ih» forem imcumbidos.ou 
por qualquer modo faltarem aos seus deveres.

CAPITULO 2».

Aftribuições dos Empregados.

Official  Maior.
/■

Art. 4°. O offic'al maior é o chefe da Secretaria e a «lia estão subordinados todos os Emoregados da mesma.
Art. l>°: Incumbe ae Official maior :
§ I . Mandar fazer a correspondência Oflieial seguido as instrucçoes do -Io. Secretario.
« 2. Dirigir, -promover, inspeeeionar todos os trabalhos, e serviços à cargo dos Emoregados.
« 3. Min ter a orlem e regularidade .do serviço üscalisando, admoestando, advertiniio e suspendendo os Em

pregados na forma do art 3o.
« 4. Executar os trabalhos que ibe forem com nottidos pelo Presidente, e pelo Io Secretario, e prestar-lhes as 

informações que exigirem.
« 5. Dar licença aos Empregados por motivas justos até 15 dias.
« 6. Criar e rubricir os livros, que íorem indispensáveis para o oupediant ■ e bo-n andamento do serviço re

gular. e vigiar a sua escripturação.
n 7. Ter debaixo de sua guarda o Tnventario de toda a mobilha, e de iodos 03 obitetos que hodvevem na As- 

pembléa, afim de qu« possào ser-responsáveis pela sua conservação e entre- „ ,ios à cujo cuidado esti
verem confiados.

« 8. Inspeeeionar 0 ponto dos Empregados.
0 9. Anthentiear os papeis e documentos qu» se expedirem pela Secretaria e exigirem esta formalidade.
« -10. Assignar as Certidões que se pedirem, m iniaudo passal-as peio archivista independente de despacho do 

Secretario, uma vez que nisto não haja enconveniãnte.
« IU  Proporá mesa quaesqu3r medidas, que lhe parecerem necessárias á bôs di recado, distribuição e econo- 

sínia dos serviços que na forma do g 2o d’este art lhe cumpre regular, promover e inspeeeionar.
« 12. Corresponder se eom todas as Repartições e Autoridades no intervallo da sessão e na ausência do -Io e 2a 

Secretario.
I o Of f ic ia l .

Art. 6*. As obrigações do d0 Oficial consistem em substituir ao Oficial maior em suas faltas e impedimen
tos, e cm fazer 0 serviço que Uie for determinado

§ I- Admoestar os seus subordinados por leres falta* no cumr.nm ■ .r 1 da -0 ■ deveres, levando ao conlieei- 
ïTiento do Official maior quaesqusr outras que intenda merecerem outra corre:.' 10, anu» de que este providencie 
P as communique ao Io Secretario ou á coinmissaod* pMicia.

« 2. Assignar as verbas do registro de qualquer titule eu diploma passado pela Assembléa.
«3. Cumprir as determinações da commissao d« policia, uo que for conveniente ao serviço publico, dando 

d ’isto scieucia ao Officiai maior,
2* Official.

Art. 7o. As obrigações do 2o Offieiai consistem em fazer o serviço que lha for determinado e substituir ao I 0 
Officilal em suas faltas e impedimentos.

§ I- Competa espeeiaimente ao 2o Offieiai redigir as actas, d? nr- >r ío-eom as notas, que receber do 2o Secre
tario, apresentando as ao Offieiai maior anses da sessão do dia engqjate.

«2. Ter a seu cargo e sob sua guarda os requerimenc i  ^ - . r  > . c m-ns documentas, que lhe foram relati
vos, devendo entrega! os, depois de terem a precisa solução, -k.- Oiiio.ai u .■ - 1. .. . .0 .„na: archivar

« 3. Apresentar ao Offieiai maior, no íim de cada sessto, os upoiifiuseaies da» «cu». que serão archivadas.

E sctcpturario a rch iv ista ,

Art. 8«. Compete ao Escripturario Archivista :
§ * ■ Manter na melhor ordam e asseio 0 arehivo da Secretaria, classificando e guardando pela maneira mais 

çonveuiente todos os papeis findos, livros, folhetas, impressos, e maauscnptos que pertencerem 4 Assembléa.
* 2- Ministrar os papeis e documentos que forem exigidos pelo T’ Secretario, e Offieiai maior, únicos que po-
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der.-io soMcKnl-os r h a vol -os a si. com tnnto que- se responsafcflisen.
« 2 hscriptumr o indicador gerai da entr ida c sahirta <• (le tr ia  o mjvimonto dos p ipcis do archivo

lisfliii por escripto si os levaram do archîvo para forî J

" " ^ ,s^ r ,fis cc,'ti(iõPS tP,c !|H> ur l.-uad«s na forma do $ Io do art W do presente regulamento.
Art » () Twenptur.irio AichiviSta é resp onsavcl qmtndo por culpa ou negligencia 

terioraçno iic (|ual(|iier dos obj “dos condados a mio.guarda
A rí. Kf. O Escripturano Arehivrsta será -sub.-iirtin lo u.irseus impedimentos pelo Er 

maior designar 1

sua se der a perda oa d64 

m pregado que o Officiai

PoiiTRJIiO
A ■ t II". Ao Porteiro da S'.'crètariâincoïi.b- :
it I- Cuidar lia conservaçiio dos mi vois e mais objectas p ■ri, ue Mites a Secretaria, e no asseio de suas salas,] 

maior as iaitas e abusos que qualquer d’estes
ine-as. ünti-iros e ruais utonciiios a seu cargo.

" -  Vigúir o serviço dos Omitirmos participando ao O.iicial 
■Empregados commeltcr.

o 3 Ai>: ir as portas da Secretaria às e meia horas do manha 
ii líogistrar os despachos no livro da porta, entregando a 

■ risar fio d o Ofiicial maior.
<i o. Seliar com o respectivo sintfte os títulos e ofíicios expedidos peia Secretaria na forma do estylo. 
« ti. Fazer os pedidos dos objectos precisos para o expediente da Assemblea e Secretaria.

a* parles ou aos seus procuradores com auto*

Coimpfuos

Art I23. 0> Contínuos sao substitutos do Porteiro cm suas faltas <? impedimentos, e seus auxiliares no de* 
‘■sempenlio das obrigações a seu cargo, e.lainbi.m lariio o serviço rie-correios conduzindo e entregando a correspon« 
•deticia Ofiicial. r

CAPITULO 3°.

Disposições Geraes.

Avt. -13°. O trabalho da Secretaria principiará ás 0 bons da manhã' em todos os dias ateis, e ílntlar& & 2 da! 
tarde, excento quando houverem niotivos cxlr ior linariós para se prurugar a hora da sahida.

Art Mn. Os Empregados assignaráo, logo que entrarem n i (Sepnrtiçaa, o livro do ponto que estará para esttf 
liíTi, sobre a mesa do Ofiicial maior, o qual :■$ <í meia heras o encerrara com a sua assignatura.

Art I 3“. Os Empregados que náo comparecerem e náo jusPfic.ir 'm as taltas, perderão o ordenado do dia, og 
qi:e, entrarem depois de encerrado o ponto e níiu justificarem a .leinora, também perderão metade do vencimento do 
•iia. ou todo. como o Ofiicial maior entender d" justiça.

Art. Ib”. O Ofiicial maior poderá julgar i istilieadas’as f iltas ate S dias em cada mez, as que excederem este 
tempo náo poder io sOr justificadas sem attestndo do Medico

Art. 17°. Qualquer Empregado, que por motivo de mole.»tia náo poder comparecer, mandará parte pores* 
•cripte ao Ofiicial maior ; se a moléstia passar de H dias, runctlerá altestado de Medico.

Ari. Is°. Só se admittirao collaboradorcs na Secretaria da Assemblea na falta e impedimentos legitimo dog 
respectivos Empregados de cscriptn ração.

Ari li)°. Us Emolumentos continuarão a fazei’ parte da lleceita Provincial e serão cobrados pela tabella exis* 
tente na Secretaria do Governo.

Alt "20°. As licenças dos Empregados dn Secretaria só poderão ser eoncedidas pelo Presidente da Assemblég 
no iiitervallo da Sessão até 3 mezes com o ordenado por inteiro é em todo o tempo pelo I o Secretario até 30 dias, 
mao excedendo o prazo de 3 mezes dentro do anuo.

O Oílieiíil maior também podirá conceder licença com vencimentos do ordenado aos Empregados da Secreta* 
ria a té-d 5 dias,> não excedendo no nnno mais dc 2 mezes.

Art 21". As licenças concedidas aos Empregados da Asscmbléa, que excederem de 3 mezes no anuo seráo ura
ordenado.

Art 22°. Os Empregados da Secretaria óa Assemblea Provincial serão aposentados pela mesma Assembléay 
•com o ordenado por inteiro, quando contarem 23 annos de sorvieo sem nota.

Art. 23". Os que contarem menos de 23 a unos de serviço, porém mais de 10 e provarem impossibilidade phyt 
siea para continuar no serviço de seus empregos, seráo aposentados com o ordenado proporcional ao tempo de ser» 
viço, contando1 sc-lhe também os que tiverem prestado em alguma Repartição Publica, civil, militar ou de fazendt 
d i Pruvi.iéiii; apresentando para isto documento nuthentico que comprove o allegado : o tempe de licença não será 
contado nus annos de serviço para as aposentadorias'

\ ' t 2 í ,: i;cvogam-se as disposições em c sntrario-
rsiilid, 7 de Dezembro dc 1865

Manoel Remet rio Raposo de Mello.



REGULAMENTO PAR \ A SECRETARIA DA ASSEMBÉA PROVINCIAL.

N.

CAPITULO 1*.

Art. I®. À Secretaria da Assembléa Legislativa d’esta Província sara caaaposta dos Empregados abaixo decla
rados :

Um Official maior.
Um Io Official.
Um 2“ Dito.
Um Escripturario arcbivista.
Um Porteiro.
Dons Contínuos.

Art. 2“. Todos os Empregados seráo nomeados, aposentados a demittidos pela Assembléa sob proposta la  
Commissao de Polícia.

Art. S°. Poderão também ser suspensos pelo 1° Secretario até 15 dias.e pelo Official maior até 8 quando dei
xarem de desempenhar por negligencia, ou par motivo não justiücalo, os trabalhas que ih» forem imeumbidos,ou 
por qualquer modo faltarem aos seus deveres.

CAPITULO 2*.

Âttriiuições dos Empregados.

Official  Maior.

Àrt. í°. O officml maior é o chefe da Secretaria e a «11« estão sabor finados todos os Empregados da mesma.
Art. .5?. -Incumbe ao Official maior :
§ I . Mandar fazer a correspondência Official segundo as instmeçoes dó -1° Secretario.
« 2. Dirigir, promover, inspeccionar todos os trabalhos, e serviços á eargo dos Empregados.
« 3. M inter a or lem e regularidade do serviço íiscalisando, admoestando, advertindo e suspendendo os Em

pregados na forma do art. 3°.
* h Executar os trabalhos que lhe forem com nettidos pelo Presidente, e pelo Io Secretario, e prestar-lhes as 

Informações que exigirem.
« 5. Dar licença .aos Empregados par motivas justos até 15 dias.
a fi. Criar e rubricar os livros, que foreua indispensáveis para o expediente, e bom andamento do serviço re

gular, a vigiar a sua escripturaçao.
« 7. Ter debaixo de sua guarda o Inventario de tõda a mobilha, e de todos os objectos que houverem na As

semblés, afim de qua possáo ser responsáveis pela sua conservação e entrega os Empregoios, á cujo cuidado esti
verem confiados.

o 8- Tnspeecionar o ponto dos Empregados.
<i 9. Authenticar os papais e documentos qu« se expediram pela Secretaria e '’xigirera esta formalidade.
« 10. Assignai'as Certidões que se pedirem, mandando passal-as pelo arcbivista independente de despacho do 

/Secretario, uma vez que nisto não haja enconveniente.
o 11. Proporá mesa quaesquer medidas, que lhe parecerem necessárias á bôa direceáo, distribuição e econo

mia dos serviços que na forma do g 2° d’este art lhe cumpre regular, promover e inspeccionar.
« 12. Corresponder se com todas as Uepartições e Autoridades no intervallo da sessão e na ausência do 1° e 2® 

Secretario.
1® Officia l .

...... —
Art. 6*. As obrigações do 1° Offfcial consistam era substituir ao Ofíioiol maior em suas faltas e impedimen

tos, e em fazer o serviço que lhe for determinado.
§1. Admoestar os seus subordinados por leves faltas no cumprimento de seus deveres, levando ao conheci

mento do Official maior quaesquer outras que intend* merecerem outra correcxáo, álim de que esta providencie 
.eas communique ao Io Secretario ou á commissãoda policia.

« 2. Assignai- as verbas do registro de qualquer titulo eu diploma passado pela Assembléa.
o 3. Cumprir as determinações da commissão d# policia, no que for conveniente ao servi jo publico, dando 

a  isto sciencia ao Official maior.
2* Official.

^ lt ' °̂- As obrigações do 2® Official consistem em fazer o serviço que lhe for determinado e substituir ao I • 
Othcilal em suas faltas e impedimentos.

? I- Compota espeeialmenta ao 2® Official redigir as actas, de accorlo com as notas, que receber do 2® Secre
tario, apresentando-as ao Official maior antes da sessão do dia seguinte

« 2. Ter a seu cargo e sob sua guarda os requerimentos das partes com os documentos, que lhe forem relati- 
Yos, devendo entregai os, depois de terem a precisa solução, ao Official maior para as mandar archivar.

« è. Apresentar ao Official maior, no íim de cada sessão, os apontamentos das actas que serão archivadas.

Escr pturario Arch iv ista ,

Art. 8°. Compete ao Escripturario Arcbivista :
§ 1. Manter na melhor ordens e asseio o archivo da Secretaria, classificando e guardando pela maneira mais 

onaeniente todos os papeis findos, livros, folhetos, impressos, e manuscriptos que pertencerem á Assembléa,
* -. Ministrar os papeis e documentos que foram exigidos pelo 1° Secretario, c Official maior, únicos que po-

A



deríio solicitai-os c havei os a si, cora tanto que sc lesponsafeilisem por escripto si os levarem do archivo para fora^
« 2 Kscriptumr o indicador geral da entrada e sahida o da todo o in o vira eu to dos p ipeis do archivo
d 4. Passar as certidões que »he forora or lanadas na forma do § d“ do art 4“ do presente regulamento.
Art 9" O liscripturario Aiehivisla é responsável quando por enlpa ou negligencia sua se der a perda ou da» 

terioraçáo de qualquer dos obj?ctos conliados r. sua guarda
Art. io'1 O Escripturario Archivista serarsubstitai to n >s seus impedimentos pelo Empregado que o Official 

maior designar.
Porteiro

Art 11“. Ao Porteiro da Secretaria incumbe :
'f l. Quidar na conservação dos ra< vcis e mais objectos pertencentes a Secretaria, e no asseio de suas salas,;' 

mesas, tinteiros e mais utenciiios a sen cargo.
ii 2 Yightr o serviço dos Contínuos participando ao O.fieiai maior as faítas e abusos que qualquer d'estej 

•Empregados corninetter.
(i 3 Abrir as portas da Secretaria às 8 e meia horas da manha.
(i 4 Registrar os despachos no livro da porta, entregando-as as partes ou aos seus procuradores com auto4 

'risaeao da Oflicial maior.
d 5. Sellar com o respectivo sinete os titolos e offieios expedidos pela Secretaria na forma do estylo,
« 6. Fazer os pedidos dos objectos precisos para o expediente da AssemDléa e Secretaria.

CoN TINTOS

Art 12°. Os Continnos são substitutos do Porteiro em suas faltas e impedimentos, c seus auxiliares no d«« 
sempenho das obrigações a seu cargo, e tambun faráom serviço de correios conduzindo e entregando a correspona 
dencia Ofücial.

CAPITULO 3o.

Disposições Gerctes.

Art. 13°. O trabalho da Secretaria principiará ás 9 horas da manha em todos os dias úteis, e findará à 2 da1 
tarde, exccpto quando Houverem motivos extraordinários para se prorogar a hora da sahida.

Art. 14“. Os Empregados assignarão, logo que entrarem na Repartiçãa, o livro do ponto que estará para esttf 
fim, sobre á mesa do Oflicial maior, o qual as 9 e meia horas o encerrará com a sua assignatura.

Art 15“. Os Empregados que nau comparecerem e não justificarem as faltas, perderão o ordenado do dia, oi 
que entrarem dep&is de encerrauo o ponto e não justificarem a demora, também perderão metade do vencimento do, 
clia, ou todo, como o Oflicial maior entender de justiça.

Art. 16°. O Official maior poderá julgar justificadas as faltas até 8 dias em cada mei, as que excederem estai 
tempo nfio poderão ser justificadas sem attestndo do Medico

Art. 17“. Qualquer Empregado, que por motivo de moléstia não poder comparecer, mandará parta pores! 
cripto ao Official maior ; se a moléstia passar de 8 dias, remetterá attestndo de Medico.

Art. 18° Só se admittirão collaboradores na Secretaria da AssembSéa na falta e impedimentos legitimo do| 
respectivos Empregados de eseripturação.

Art 19°. Os Emolumentos continuarão a fazer parte da Receita Provincial e serão cobrados pela tabella exisã 
tente na Secretaria do Governo.

Al t 20°. As licenças dos Empregados da Secretaria só poderão ser eoncedidas pelo Presidente da Assembléa’ 
no intervnllo da Sessão até 3 mezes com o ordenado por inteiro e em todo o tempo pelo 4° Secretario até 30 dias, 
mão excedendo o.prazo de 3 mezes dentro do finno.

O Oflicial maior também poderá conceder licença com vencimentos do ordenado aos Empregados da Secreísn 
ria até 15 dias, não excedendo no anno mais de 2 mezes.

Art. 21°. As licenças concedidas aos Empregados da Assembléa, que excederem de 3 meze» no anuo leráe iertf
ordenado.

Art 22°. Os Empregados da Secretaria da Assembléa Provincial serão aposentados pola mesma Assembléa/ 
tcom o ordenado por inteiro, quando coutarem 25 annos de serviço sem nota.

Art. 23“. Os que contarem menos de 25 uunos de serviço, porém mais de 40 e provarem impossibilidade phya 
sica para continuar uo serviço de seus empregos, serão aposentados cora o ordenado proporcional ao tempo de ier* 
viço, eontando-se-lhe também os que tiverem prestado em alguma Repartição Publica, civil, militar ou de fazenda 
d i Província, apresentando para isto documento authentico que comprove o allegado : O tempo de licença não leré, 
coutado nos annos de serviço para as aposentadorias 

\ 11 2 5" Revogam-se as disposições em c mtrario-
Natal,'-7 de Dezembro de 1865.

Manoel Hemeterio Raposo de Mello.



REGULAMENTO PARA A SECRETARIA DA ASSEMRÉ v PROVINCIAL.

CAPITULO Io.

N.

Art. I o. A Secretaria da Assembléa Legislativa d’esta Proviacia sera em pesta dos E npre ■ i ios ihii-o ficela 
rados :

Um Official maior.
Um I o Offieial.
Uni 2° Dito.
Um Eseripturario archivista.
Um Porteiro.
Deus Contínuos.

A rt 2o. Todos os Empregados serão nomeados, aposentados e Jcmittifios peia Asse ai) é > sob p-oposto ia 
Commisoiio de Pelicia.

Art. 3*. Poderão também ser suspensos pelo I o Sacretario até 15 d ias,e-H? Ofli-a! miMt até 8 m >••).•> i u- 
atarem de desempenhar por negligencia, ou por motivo não justificado, os trabalhos que íii.-, ibtv.n i m- i n b iio ,, u 
por qualquer modo faltarem aos seus deveres.

CAPITULO 2*.

Attribuições dos Empregados.

Official  Maior.

Art. 4*. O official maior é o chefe da Secretaria e a elle estão sribardi.i í las ta ’ is >. o m  i \  bs ■ n >s n i.
Art. 5°.' Incumbe ao Official maior :
§1. Mandar fazer a correspondência Official segundo as instraeções do Iu Secreta -i
« 2. Dirigir, promover, inspeceionar todos os trabalhos, e serviços á eargo dos E nproíraoos.
« 3. Manter a ordem e regularidade do serviço iiscalisando, admoestando, adver i.id > o suspendendo os Em

pregados na forma do a r t  3o.
« 4. Executar o» trabalhos que lhe forem commettidos peio Presidente, e pelo Io Secretario, c nrestar-lh as 

Informações qne exigirem.
a 5. Dar licença aos Empregados por motivos justos até 15 dias.
a 6. Criar e rubricar os livros, que forem indispensáveis para o expediente, e b m  ande u nto do serv.eo re

gular, • vigiar a sua eseripturaçao.
« 7. Ter debaixo de sua guarda o Inventario de toda a raobilha, e de todos os objet t u  y ne LaAv - *m na .•»<* 

íembléa, aíim de que pessào ser responsáveis pela sua conservação e entrega os E,n...-n vo ias á c,>jo cuidada est 
verem coeiiados.

a 8. Inspeceionar o ponto dos Empregados.
e 9. Authentiear os papeis e documentos qua se expediram n?h S-m-ctr-b e "■ a ;t ".»m.. - b b .
«10. Assignar as Certidões que se pedirem, mandando passai as pelo arei * ........ -n-ieho do

Secretario, uma vez qne nisto não haja enconveniente.
« I I .  Propor á mesa qnaesquer medidas, que lhe parecerem necessárias á boa .. . ,tr:Lmi ;io c cCuiio-

mia dos serviços que na forma do $ 2o d’este art. lhe cumpre regular, promover e ins.taeoiu. i
« 12. Corresponder se com todas as Repartições e Autoridades no intervalle da s -ss.io e na ausência da 1° c 2“ 

Secretario.
I o Officia l .

Art. 6*. As obrigações do I o Offfcial consistem em substituir ao Oficio! maior m sua; f -ii -se ím;v Mnv-n- 
tos, e em fazer o serviço que lhe for determinado.

§ I. Admoestar os seus subordinados por leves faltas no comprime t'o de -pus deveres, lav.mù.. a : eonli vi- 
.mento do Official maior quaesqner outras que intenda merecerem outra eom cjao, afim d.- qne este provi íencie 
«  as communique ao Io Secretario ou á commissão de policia.

« 2. Assignar as verbas do registro de qualquer titulo ou diploma passado p -la 'Assemb’éa.
«3. Cumprir as determinações da commissão d« policia, no que Cor convenir fto ao sorvi jo publico, dando 

d’isto sciencia ao Official maior.
2* Off ic ia l .

Art. 7o. As obrigações do 2o Official consistem em fazer o serviço que lha for determinado e subsií tnir ao I . 
Officilal em suas faltas e impedimentos.

§ I. Compete especialmente ao 2o Official redigir as aetas, de accu- :o o.n as n »ta?, q-i? r do 2" Cecre- 
tario, apresentando-as ao Official maior ames da sessão do dia seguinte

« 2. Ter a seu cargo e sob sua guarda os requerimentos das partes com os do.mmeri1 os, que Um forem .‘cl,di
vos, devendo entregal-os, depois de terem a precisa solução, ao Official .v.aior para n» anu .»r u- •h-ver

« 3. Apresentar ao Official maior, no fim de cada sessão, os apontamentos das aoln . que- serão arehtvadas.

ESCH’PTURARIO Archivista,

Art. 8". Compete ao Escripturario Archivista :
S L  Manter na melhor ordena e asseioo archivo da Secretaria, classificando e girp-.bnb prh [M1” 1 -a nvfis

conveniente todos os papeis findos, livros, folhetos, impressos, e maiiiiseriptos qu 1 p -rb ......... .
« 2. Ministrar os papeis e documentos que forem exigidos polo I” 3d nvt u ij, v O \< ■ >1 - ».il j - u,.;-- <j po



dcr/io soiicital-os c lia vol os a si, com tanto que sc responsnbiïisem por escripto si os levarem do archivo para fora.'
« 2 Es'criptumr o indicador geral da entrada « sabida <• de todo o nu vim eu to dos p ipeis do archivo
« 1 passai’ es certidões que die forem ordenadas na forma do $ 4“ do art 4° do presente regulamento.
Art.-9" O iSseripturario Ai clsivista é resp msavel quando por cnlpa on negligencia sua se der a perda ou de* 

termine»» de qualquer des objectes cou liados a sua guarda
Art. 10’ O Escriptiirurio Arcbivista sera -subAitui.10 tus seus impedimentos pelo Empregado que o Official 

maior designar.
"Porteiro

Art IIo. Ao Porteiro da Secretaria incumbo :
I. Cuidar ua conservação dos ,m vois o mais objeetos pertencentes a Secretaria, e no asseio de suas salas^ 

nie.«as. liutc1ro.se mais utcncilios a seu cargo.
«2 Viguir o serviço dos Contínuos participando ao O. ücial maior as faltas e abusos que qualquer d’estes! 

Empregados cominCtter.
« -3 Abrir as portas da Secretaria às 8 e meia horas do manhã.
d 4 iiegislrar os despachos no livro da porta, entregando ai as partes ou aos seus procuradores com auto* 

»jisiuao do Official maior.
« 3. Sellar com o respectivo sinete os titulas c ofdcios expedidos pela Secretaria na forma do estylo.
o <i. Fazer os pedidos dos objeetos precisos para o expediente da Assembiéa e Secretaria.

Coin VINHOS

Art 12°. Os Contínuos são substitutos do Porteiro em suas faltas e impedimentos, e seus auxiliares no da« 
"semponho das obrigações a seu cargo, e lambem faraó o serviço de correios conduzindo e entregando a correspon» 
dencia Ofíicial.

CAPITULO 3o.

Disposições (Jeracs.

Art. 13°. O trabalho da Secretaria principiará ás 9 hons da manhã em todos os dias úteis, e findará à 2 dal 
tarde, excento quando houverem motivos extraordinários para se prorogar a iiora da sabida.

Art 4 4”. O-i Empregados assignarao, logo que entrarem m  Itenartiç/ia, o livro do ponto que estará para estd 
íim, sobre a mesa do Ofíicial maior, o qual as t> e meia beras <> encerrara com a sua assignatura.

Al t 13° Os Empregados qoc não comparecerem e nfio justificarem as faltas, perderão o ordenado do dia, os 
qr.e enlramn depois de encerrado o ponto e nfío justificarem a demüra, também perderão metade do vencimento do 
«li,», ou todo, como o Ofíicial maior entender dc-justiça.

Art. Ifi'1. O Ofíicial maior poderá julgar justificadas as f iltas até 8 dias cm cada mez, as que excederem est* 
tempo não poderão ser justificadas sem attestndo do Medico

Art. 17°. Qualquer Empregado, qne por motivo de mole. tia náo poder comparecer, mandará parte pores* 
■cripto ao Ofíicial maior; se a moléstia passar de 8 dias, remetterá attestado de Medico.

Art. 18" Só se admittirao collaboradores na Secretaria da Assembiéa na falta e impedimeBlos legitimo doí 
respectivos Empregados de escripturação.

Art 19". Os Emolumentos continuarão a fazer parte da Receita Provincial e serão cobrados pela tabella exis* 
tente nn Secretaria do Governo. ,

Alt 20“. As licenças dos Empregados da Secrotaria só poderão ser eoncedidas pelo Presidente da AssembléS 
no intervnllo da Sessão até 3 mezes com o ordenado por inteiro e em todo o tempo pelo 4° Secretario até 30 dias,* 
máo excedendo o prazo de 3 mezes dentro do atino.

O Ofíicial maior também pod-.rá conceder licença com vencimentos do ordenado aos Empregados da Secretoí 
ria ató 15 dias, nâo excedendo no anuo mais de 2 mezes.

Art 21°. As licenças concedidas aos Empregados da Assembiéa, que excederem de 3 mezes n í «nuo serás senj
ordenado.

Art 22°. 0s Empregados da Secretaria da Assembiéa Provincial serfto aposentados pala mesma Assembiéa/ 
■com o ordenado por inteiro, quando contarem 23 annos de serviço sem nota.

Art. 23°. üs que contarem menos de 25 annos de serviço, porém mais de 40 e provaram impossibilidade phy* 
sica para continuar no serviço de seus empregos, serão aposentados com o ordenado proporcionai ao tempo de ser* 
vico, contando-se-lhe também os que tiverem prestado em alguma Repartição Publica, civil, militar ou de fazendí 
d i"Província, apresentando para islo documento autlientico que comprove o allegado ; o tempo da licença não seré 
contado ius annos de serviço para as aposentadorias

111 25“ hevogam-sc as disposições em c mtrario-
JNatal, -7 de Dezembro de 4 803.

Manoel Hemelerio Raposo de Mello.
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REGULAMENTO PARA A SECRETARIA DA ASSEMBÉA PROVINCIAL.

CAPITULO 1*.

Art. A Secretaria da Assembléa Legislativa d’esta Provincia sera composta dos Empragados abaixo decla
mados :

Um Official maior.
Um I e Official.
Um 2o Dito.
Um Escripturario archivista.
Um Porteiro.
3)ous Contínuos. .

Art. 2". Todos os Empregados serão nomeados, aposentados e demittidos pela Assembléa sob proposta ia 
Commissao de Policia.

Art. 5*. Poderão também ser suspensos pelo i° Secretario até 15 dias,e oelo Official maior até 8 quando dei
tarem  de desempenhar por negligencia, ou per motivo não justificado, os trabalhas qae ihe forem imcumbidos,ou 
por qualquer modo faltarem aos seus deveres.

CAPITULO 2».

Attribiiições dos Empregados.

Official  Maior.

Art. h*. O official maior é o chefe da Secretaria e a elle estão subordinados todos os Empregados da mesma.
Art. 5o. Incumbe ao Official maior :
§ \ . Mandar fazer a correspondência Official segundo as instrueçoes do -Io Secretario.
« 2. Dirigir, promover, inspeeeionar todos os trabalhos, e serviços á eargo dos Empregados.
« 3. Manter n ordem e regularidade do serviço fiscalisando, admoestando; advertindo e suspendendo os Em

pregados na forma do art. 3o.
« 4. Executar os trabalhos que lhe forem commettidos pelo Presidente, e pelo Io Secretario, e prestar-lhes as 

informações que exigirem.
a 5 Dar licença aos Empregados por motivos justos até 15 dias.
a 0. Criar e rubricar os livros, que forem indispensáveis para o expediente, e b rn  andamento do serviço re- 

- pular, e vigiara sua eseripturacão.
« 7. Ter debaixo de sua guarda o Inventario de toda a mobilha, e de todos os objectos que houverem na Às* 

pembléa, afim de que possão ser responsáveis pela sua conservação e entrega os Empregodos. á cujo cuidado esti
verem coufiados.

a 8. Inspeeeionar o ponto dos Empregados.
« 9. Authentiear os paneis e documentos qu» se expedirem pela Secretaria e exigirem esta formalidade.
< 10. Assignaras Certidões que se pedirem, mandando passal-as pelo archivista independente de despacho do 

Secretario, uma vez que uisto não haja enconveniente.
u \ \ .  Proporá mesa quaesquer medidas, que lhe parecerem necessárias á bôa direcção, distribuição e econo

m ia  dos servieos que na forma do g 2o d’este art lhe cumpre regular, promover e inspeeeionar.
« 12. Corresponder se com todas as Kepartiçoes e Autoridades no intervallo da sessão e ua ausência do I o e 2o 

1  Secretario.
Io Officia l .

Art. 6*. As obrigações do Io Offfcial consistem em substituir ao Offieiol maior em suas faltas e impedimen
tos, e em fazer o serviço que lhe for determinado.

§ I. Admoestar os seus subordinados por leves faltas no cumprimento de seus deveres, levando ao coaheei- 
'inento do Official maior.quaesquer outras que intendã merecerem outra correcção, àlim que este providencie 
*  as communique ao Io Secretario ou á cornmissão de policia.

«2. Assignat- as verbas do registro de qualquer titule ou diploma passado pela Assembléa.
« 3. Cumprir as determinações da commissao de policia, no que for conveniente ao servijo publico, dando 

d’isto- sciencia ao Official maior.
2* Official.

Art. 7o. As obrigações do 2o Official consistem em fazer o servie« que lhe for determinado e substituir ao I « 
Officilal em suas faltas e impedimentos.

ji I. Competa espccialmente ao 2o Official redigir as actas, de accardo com as notas, que receber do 2 Secre
tario, apresentando as ao Official maior ances da sessão do dia seguinte

« 2. Ter a seu cargo e sob sua guarda os requerimentos das partes com os documentos, que lhe totem relati- 
yos, devendo entregai-os, depois de terem a precisa solução, ao Officiai maior para as mandar archiver.

« 3. Apresentar ao Official maior, no fim de cada sessão, os apontamentos das actas que serão aiclnvadas.

ESCRITURÁRIO ÂRCHIVISTA,

Art. 8". Compete ao Escripturario Archivista : . . .  , , , a
§ 4. Manter na melhor ordem e asseio o archivo da Secretaria, classihcondo e guardando pela m 

conveniente todos os papeis findos, livros, folhetos, impressos, e manuscriptos qne pertencei em a Assem ta.
* 2. Ministrar os papeis e documentos que forem exigidos pela I" Secretario, e Ot.icial maior, únicos que p



■clerao soÜeitnl-os e havei os a si, com tanto que se responsabilisera por escripto si os levarem do archivo para for*.
« 2 E scriptural- o indicador geral da entr ida c sahida e de todo o movimento dos p ipeis do archivo 
« 4. Passar as certidões que lhe forem ordenadas na forma do íj i° do art 4o <Jo presente regulamento.
Art 9“ () tíscriptu! uio Ai chi vista é responsável quando por culpa ou negligencia sua se dera perda oa de* 

tcrioriiç/io <!e qualquer dos obj etos condados a <na guarda
Art. 10" O Escripturario Archivista será substitui lo nos-seus impedimentos pelo Empregado que o Official 

maior designar.
Portkiro

Aid 11°. Ao Porteiro da Secretaria incumbe :
? I. Cuidar na conservação dos rai veise mais objectos pert ncentes a .Secretaria, e no asseio de suas salas,! 

me.-as. (inteiros e mais utencilios a seu cargo.
«2 Vigiar o serviço dos Contínuos participando ao O-Tieial maior as faltas e abusos que qualquer d’estasf 

Empregados commetter.
« 3 Abrir as portas da Secretaria às S e meia horas dr manha.
« 4. Uogistnir os despachos no livro da porta, entregando-as as partes ou aos seus procuradores com auUty 

•risarfio da ÜfiiCial maior.
« 5. Sellar com o respectivo sinête os titulas e ofíicios expedidos pela Secretaria na forma do estylo.
« 6. Fazer os pedidos dos objectos precisos para o expediente da AssemDléa e Secretaria.

CONHNCOS.
O

Art 12°. Os Continuos são substitutos do Porteiro em suas faltas e impedimentos, e seus auxiliares no de« 
sempenhn das obrigações a seu cargo, e taro bom farão o servie« de correios conduzindo e entregando a correspond 
deneia Ofíicíal.

CAPITULO 3o.

Disposições (ieraes.

Art. 13“. O trabalho da Secretaria principiará ás 9 horas da manha em todos os dias utels, e findará à 2 da' 
tarde, exeepto quando houverem motivos extraordinários para se prorosíar a hora da sahida.

Art. 14°. Os Empregados assignarâo, logo que entrarem na Kopartiçãa, o livro do ponto que estará para estrf 
íim, sobre a mesa <io Officiai maior, o qual as 9 e meia heras o encerrará com a sua assignatura.

Art 15“. 'Os Empregados que não comparecerem e não justificaram as faltas, perderão o ordenado do dia, oa 
que entrarem depois de encerrado o ponto e não justificarem a demora, lambem perderão metade do vencimento do 
<íia, ou todo. como o Official maior entender de justiça,

Art. 1(1°. O Official maior poderá julgar justificadas as filtas até 8 dias em cada mez, as que excederem este 
tempo náo poderão ser justificadas sem attestado do Medico

Art. 17”. Qualquer Empregado, que por motivo de mole.tia não poder comparecer, mandará parte poreis 
cripto ao'Ofliciat maior ; se a moléstia passar de 8 dias, remetrerá attestado de Medico.

Art. 18“ Só se admittirão collaboradores na Secretaria da Assembléa na falta e impedimentos legitimo dof 
respectivos Empregados de escripturação.

Art 19“. Os Emolumentos continuarão a fazer parte da Heceita Provincial o serão cobrados pela tabella exis* 
tente na Secretaria do Governo.

Ait 20“. As licenças dos Empregados da Secretaria só poderão ser eoncedidas pelo Presidente da Assemblé» 
no intervalle) da Sessão até 3 mezes com o ordenado por inteiro e cm todo o tempo pelo 1“ Secretario até 30 dias, 
uno excedendo o prazo de 3 mezes dentro do nnno-.

O Officiai maior também podará conceder licença com vencimentos do ordenado aos Empregados da SecretA'
ria até 15 dias, não excedendo no anno mais de 2 mezes.

Art. 2f“. As licenças concedidas aos Empregados da Assembléa, que excederem de 3 mezes ne aune serie seul
ordenado.

Art 22“. Os Empregados da Secretaria da Assembléa Provincial serão aposentados pela mesma Jtssembléai 
com o ordenado por inteiro, quando contarem 25 annos de serviço sem nota. *

Art. 23". Os que contarem menos de 25 annos de serviço, ppréra mais de 10 e provarem impossibilidade p h «  
sica para continuar no serviço de seus empregos, serão aposentados com o ordenado proporcional ao tempo de 1er* 
viço, contando-se-lhe também os que tiverem prestado em algu na ijepartição Publica, civil, militar ou de fazende 
d Província, apresentando para isto documento authentico que comprove o allegado : o tempo de licença náo serí 
contado nos annos de serviço para as aposentadorias 

\ 11 2 5" ke vogam-se as JispoMções em c mtrario 
Matai, 7 de Dezembro de I8(i5.

Manoel Hemeterio Raposa de Mello.
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